Spotkanie informacyjne dla profesjonalistéw — Informacje
Cel mityngéw informacyjnych dla profesjonalistow

Deklaracja |IP zaakceptowana przez Wspodlnote AA w 1956r.:
~We wszystkich dziataniach na zewnatrz, gtbwnym celem AA jest niesienie postania
do ciggle jeszcze cierpigcego alkoholika.
Majgc ciagle na uwadze osobistg anonimowosc¢, wierzymy, ze mozemy to osiggng¢
poprzez poinformowanie go i tych, ktérzy mogg by¢ zainteresowani jego problemem
o naszych witasnych doswiadczeniach jako jednostki oraz jako Wspdlnoty w uczeniu
sie zycia bez alkoholu.
Wierzymy, ze nasze doswiadczenie powinno by¢ przekazywane bezptatnie
wszystkim, ktorzy szczerze sg zainteresowani. Wierzymy dodatkowo, ze kazdy
wysitek na tym polu powinien zawsze wyrazac¢ naszg wdziecznosc¢ za dar trzezwosci
oraz nasze przekonanie, ze wielu spoza AA jest réwnie zainteresowanych powagg
problemu alkoholizmu.”

Grupa bez weterandéw pozbawiona jest doswiadczenia, grupa bez alkoholikéw
ze Srednig abstynencjg pozbawiona jest stabilizacji, ale grupa bez nowicjuszy nie ma
przed sobg przyszitosci — to tez jest cel takich mityngdw, widziany z innego kata.

Mozna powiedzie¢ rowniez, ze celem jest przekazanie wiedzy, ktérej brak moze
by¢ przyczyng $mierci.

Kim sg profesjonalisci?

Profesjonalistg moze by¢ np. lekarz, pielegniarka, salowa, osoba duchowna i
zakonnica, policjant czy prawnik, pedagog, nauczyciel, wolontariusz, pracownik ds.
profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych lub inny urzednik - kazdy, kto
Z racji swojego zawodu spotyka sie z ludzmi, u ktérych istnieje podejrzenie, ze majg
problem z alkoholem.

Gdzie ich znalezé?

Pieknym zrzadzeniem los wyszedt na przeciw naszym potrzebom i sprawit, ze
powstat nowy obowigzek Gmin do powotania Zespotow Interdyscyplinarnych
wynikajgcy ze zmiany przepisow ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
— a wiemy, ze czesto fgczy sie ona z naszg choroba.

Zespoty sktadajg sie z przedstawicieli: MOPR-u lub MOPS-u, Komisiji
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Komendy Policji, oswiaty,
ochrony zdrowia, kuratoréw sgdowych, prokuratoréw, organizacji pozarzgdowych i
innych podmiotéw zajmujgcych przemocg w rodzinie.

Cztonkowie tych zespotéw bedg prawdopodobnie zainteresowani wspotpracg z AA.

Mozna na jednym z ich zebranh zorganizowac¢ mityng informacyjny a potem
kolejno w poszczegdlnych instytucjach, ktére wchodzg w sktad Zespotu
Interdyscyplinarnego.

Powstawanie takich Zespotow w Gminach jest kapitalng szansg dla Wspdlnoty
by dotrze¢ do wielu profesjonalistéw.



Poza tym hastowo m.in.: wiele organizacji pozarzgdowych zwigzanych z
bezpieczenstwem, Szkoty ponadgimnazjalne, zawodowe, wyzsze, Specjalne
Osrodki Szkolno-Wychowawcze, OHP, Sady, Prokuratury, Zespoty Adwokackie,
Zespoty Opieki Zdrowotnej, Biura Wolontariatu, Zwigzki Zawodowe, Zwigzki
Pracodawcéw, MOPS-y, i wiele innych.

Jak to dziata — droga do cierpiacego alkoholika

Profesjonalisci czesto spotykajg sie z alkoholikami w miejscach, w ktoérych nie
ma AA. Poprzez ludzi z réznych profesji docieramy do alkoholikéw, ktérzy bez tego
mogliby nigdy nie pozna¢ programu zdrowienia albo mozemy do nich dotrzec wiele
lat wczesniej z pomocg ludzi spoza AA.

Wiele z tych osob codziennie spotyka cierpigcego alkoholika i pomimo rosngce;j
spotecznej sSwiadomosci niektorzy z nich po prostu nie wiedzg, co zrobi¢ / jak
postepowaé z osobg pijgca.

Tradycje anonimowosci przypominajg nam, ze naszym zadaniem jest
uczynienie AA-owskiego trybu zycia atrakcyjnym zaréwno dla alkoholika jak i nie-
alkoholika. Ostrzegajg nas takze przed nachalnym narzucaniem zasad AA innym i
uczg dostarczac informacje profesjonalistom aby mogli z niej skorzysta¢ w mozliwie
najlepszy dla siebie sposéb.

Zapewnienie anonimowosci nowicjuszowi takze ma kluczowe znaczenie, a
profesjonalista, ktory kieruje alkoholika do AA docenia, ze otrzymat takg szansg
wspotpracy.

Co powinniSmy im przekazac¢?

Wspotpraca z profesjonalistami oznacza informowanie ich o wspdélnocie AA: jak
dziata, oraz jak mozna sie z nig skontaktowac, kim jesteSmy oraz jakie mamy
zamiary, co mozemy uczynic, i czego nie mozemy robi¢. Przede wszystkim,
powinnismy jasno powiedziec, ze program AA dziata na nas.

W skondensowanej formie przekazujemy nasze trzy legaty. Co robimy aby
zdrowie¢ z naszej choroby, co robimy aby pozostawac¢ w jednosci jako wspolnota i
jak stuzymy niosgc postanie AA tym wszystkim, ktdrzy cierpig z powodu tej
zagadkowej i Smiertelnej choroby — alkoholizmu.

Wazne, by przekazac, ze nie jestesmy ekspertami w zadnej dziedzinie leczenia
i zdrowienia. Dzielimy sie jedynie naszym osobistym programem zdrowienia, ale nie
jestesmy profesjonalistami. Nie mamy oficjalnej definicji alkoholizmu. Chociaz
jestesmy ofiarami choroby, nie posiadamy petnej wiedzy na temat jej przyczyn czy
.wyleczenia”.

Gtéwnym celem AA jest niesienie naszego postania trzezwosci alkoholikowi,
ktéry poszukuje pomocy. Niemal kazdy osrodek odwykowy stara sie poméc
alkoholikowi utrzymac¢ trzezwosc¢. Bez wzgledu na to jakg drogg kroczymy, wszyscy
zmierzamy w tym samym kierunku - rehabilitacji osoby uzaleznionej od alkoholu.
Razem mozemy osiggna¢ to, czego kazdy z nas nie osiggnatby samodzielnie.



Nie wypowiadamy sie na temat praktyk stosowanych przez inne osrodki leczenia
alkoholizmu tylko z tego powodu, ze sg odmienne od naszych witasnych przekonan.
A wrecz wyrazamy wdziecznos¢ za inne sposoby leczenia tej choroby.

Trzeba przekazac im réwniez to, ze alkoholicy to nie tylko ci, ktérych spotykajg pod
sklepami, ze do przystowiowego rynsztoka trafia tylko niewielu z nas. Wiekszos¢
przedtem umiera z powodu wypadkdéw, smiercig samobdjczg, na zawat, wylew, albo
na zapalenie trzustki i na stawng marskos¢ watroby. Ze alkoholicy sg wszedzie, w
kazdej grupie zawodowej bez wyjgtku i wsréd nich rowniez, ale czesto nawet o tym
nie wiedzg. Jesli pewnego razu okaze sie, ze ma problem z alkoholem ich brat,
kuzyn, sgsiad, wspoétpracownik, kolega czy szef to chyba dobrze, jesli bedzie miat
przy sobie kogos, kto wie, ze jest wyjscie, ze cos juz wie o0 Wspdlnocie AA, choéby
to, ze jest w tym miesScie, ze to nie sekta, ani nie grupa modlitewna, ze tu stale jest
kto$ gotow pomoc, opowiedzie¢ co sam zrobit, zeby bedgc alkoholikiem — zy¢ bez
alkoholu.

Nie jesteSmy az takimi altruistami, jak by sie to wydawato, bo pomagajgc innym,
pomagamy tez i sobie. Siedemdziesiat pie¢ lat temu jeden ze wspétzatozycieli AA
odkrylt, ze nic tak nie umacnia wiasnej trzezwosci, jak praca z innymi alkoholikami. |
tak jest nadal.

Kto powinien to robi¢?

Nie jest wymagane aby by¢ ekspertem w porozumiewaniu sie. To co jest wazne
i wymagane, to chec¢ dziatania.

Najlepiej by mitingi dla profesjonalistéw organizowat zespét ds. IP dziatajgcy
przy Intergrupie, aby sformowany lub wybrany zostat z tgcznikéw Intergrupy lub
chetnych do dziatania i prowadzony przez wybranego prowadzgcego. Cztonkowie
Zespotu IP powinni sie spotykac tak czesto jak wymagajg tego potrzeby, positkujgc
sie wskazaniami z Intergrupy.

Dobrze jest, kiedy organizacja jest jak najprostsza, w dodatku dobrze
wyjasniona i rozpropagowana od Intergrupy poczynajgc a na cztonkach grup
konczgc. W ten sposéb dwustronny przeptyw informacji jest zachowany i unika sie
zametu.

Sprawozdania z prac Zespotu powinny trafia¢ na Region i dalej do Zespotu ds.
Biuletynu ,Wiesci” przy Komisji ds. Informacji Publicznej i kontaktu z innymi gdzie
docierajg informacje z wszystkich Regionéw odnosnie kontaktéw z profesjonalistami.
Najciekawsze spotkania winny by¢ spisane w formie redakcyjnej najlepiej przez
profesjonaliste. Niektorzy z nich chetnie opisujg swoje wrazenia z takich mityngow.

Jesli sg jakies niejasnosci w Intergrupie bo np. nie ma nowej Karty a stara jest
niezgodna z nowymi zaleceniami, trzeba pamietaé, ze ,W podtrzymywaniu naszych
Tradycji pierwszenstwa zasad przed osobistymi ambicjami pytanie kto lub jaka
komisja niesie postanie AA nie jest wazne dopoki postanie niesione jest do
alkoholika, ktory wcigz jeszcze cierpi”.

Wazne zeby mieli che¢ podnoszenia swiadomosci wagi Tradycji w niesieniu



postania tg drogg. Kiedy Zespot czy Komisja IP popada w ktopoty, zwykle dzieje sie
tak poniewaz jej cztonkowie nie w petni rozumiejg Tradycje i tym samym nie potrafig
odpowiednio wyjasnic ich nie-alkoholikom.

Zaleca sie, zeby petnigcy stuzbe na szczeblu Intergrupy lub Regionu mieli
kilkuletni okres nieprzerwanej trzezwo$ci.

Jak to robic¢?

Jezyk serca i mitosci, spokdj, rozsgdek, usmiech, schludny i czysty wyglad to
cechy, ktére powinni zapamieta¢ stuchacze mityngow informacyjnych.
Tylko to co z serca pochodzi do serca dotrze.

Powinnismy pozostawac¢ anonimowi w prasie, radiu i TV na poziomie jednostki.
Nie jesteSmy jednakze tajnym towarzystwem — ci, ktdrzy petnig stuzbe w IP muszg
by¢ uchwytni przez podanie nazwisk i adreséw dla tych, z ktérymi majg zamiar sie
kontaktowac.

Stosujemy wobec siebie zasady podobne do obowigzujgcych na mityngach,
pamietajgc, ze nigdy nie komentujemy i nie oceniamy innych sposobow leczenia.

Dobrg, sprawdzong i skuteczng metodg jest organizowac mityngi informacyjne
dla profesjonalistow przy ,okazji” réznych zjazddéw, szkolen, spotkan, konferencji, na
ktérych bardzo czesto poruszane sg tematy dotykajgce uzaleznien i wtedy
organizatorzy takich zjazdow chetnie nas zapraszajg by wypetnic lub dopetnic te
czes¢ spotkania,

Na co zwraca¢ uwage. Co jest wazne.

Duchowg trescig anonimowosci jest poswiecenie. Poniewaz 12 Tradycji AA
wielokrotnie zwraca sie do nas, abySmy poswiecili osobiste pragnienia na rzecz
wspolnego dobra, widzimy, ze duch poswiecenia, dobrze wyrazany przez
anonimowos¢, jest podstawg wszystkich tych tradycji. To wiasnie sprawdzona w AA
gotowos¢ do tych poswiecen budzi w ludziach petne zaufanie oraz wiare w naszg
przysztosc.

Tradycje sg naszymi Tradycjami, i nie ma powoddw, aby ci spoza AA je
rozumieli do czasu az my wykazemy sie inicjatywg. Przekazujmy wiedze osobom
spoza AA o tym, ze mozemy by¢ efektywni i stuzy¢ im pomoca, kiedy pracujemy w
zgodzie z naszymi Tradycjami.

Odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie naszych Tradycji spoczywa na nas samych.
Aby je przestrzegaé, musimy je rozumieC. Nie mozemy oczekiwac aby nie-alkoholicy
rozumieli i przestrzegali Tradycji, do czasu az my sami dokfadnie ich nie poznamy.

Doswiadczenie uczy nas jednej gtbwnej zasady: wspotpracujmy ale nie
reklamujmy. Chcemy wspotpracowac z innymi organizacjami ds. alkoholizmu ale nie
mozemy sie z nimi tgczy¢ w opinii spoteczenstwa. Powinnismy uwazaé, aby jasno
okresli¢, ze AA moze stuzyC jako wsparcie dla organizacji, lecz publiczne podawanie



imienia AA moze kojarzy¢ sie z reklamowaniem.

W Tradycji Sibdmej zawiera sie nutka realizmu: uczciwe prezenty moga byc¢
przywigzane sznurkiem (nie ma nic za darmo — niepisane zobowigzania)”. Nasza
efektywnos¢ jako Wspadlnoty i nasza uzytecznos¢ dla innych organizaciji, ktére nas
potrzebujg jest gtdwnie wyrazana poprzez fakt , ze mozemy robi¢ za darmo to, co
robimy najlepiej - dzieli¢ sie programem zdrowienia bez zobowigzan wobec
kogokolwiek.

Uprzejme i spokojne wyjasnianie jest sposobem AA.

Mowimy za siebie a nie za wspolnote. Ja Jacek moge powiedziec€, ze naleze do
wspolnoty AA i moge opowiedzie¢ o AA jako Jacek. Nie jestem przedstawicielem AA,
nie reprezentuje AA i nie wystepuje w imieniu AA.

W rozmowach wstepnych, moim zdaniem, trzeba pamieta¢ podstawowe
zasady, ktére wystepujg w kontaktach miedzyludzkich:
- wywarcie dobrego pierwszego wrazenia to potowa sukcesu. Pierwsze 20-40s
decyduje o atmosferze dalszej rozmowy,
- ,jak Cie widzg tak Cie piszg” — schludny i czysty wyglad, uprzejme, i spokojne
odpowiedzi, usmiech — to ,tatki” jakie przyklejg nasi rozmoéwcy do AA,
- jak najmniej uzywajmy typowej terminologii Aowskiej w rozmowach z
profesjonalistami, mogg niedoktadnie odebra¢ przekaz, nie wszyscy wiedzg co to
jest mityng, otwarty czy zamkniety, sponsor, stuzba, mandatariusz, rzecznik, tgcznik,
sumienie grupy, tradycja, krok, koncepcja, komisja, intergrupa, region, BSK, PIK —
jesli juz uzywamy to wyjasnijmy w dwoch stowach co oznacza dany termin.

Scenariusz mityngu informacyjnego

Pamieta¢ nalezy o Ankietach ,Wiesci”. Rozdajemy je na poczatku, informujemy
po co sg i zbieramy na kohcu spotkania. To wazny czynnik informujgcy na co zwrdcic
uwage w nastepnych mityngach, dajgcy kontakt do wielu profesjonalistow, z ktoérych
moga wytonic sie przyjaciele AA.

Scenariusz dostosowujemy do potrzeb. Trzeba wzig¢ pod uwage dla kogo
zorganizowaliSmy mityng informacyjny, ile mamy czasu, ilu i jakich mamy spikeréw.
Szkielet, na ktorym mozna sie oprze¢, jest w ostatniej wersji poradnika stuzb.

Fajnie jesli mozemy zaprosi¢ profesjonaliste nie-alkoholika przyjaciela AA.

Spiker AA, oczywiscie jesli to mozliwe, powinien by¢ dobrany do
profesjonalistow, tzn. miat w przesztosci jakis kontakt z profesjonalistg danej branzy,
np. na spotkaniu ze stuzbg wiezienng wypowiada sie przyjaciel, ktéry na swoj
pierwszy mityng trafit podczas odbywania kary w zaktadzie karnym, itp.

Scenariusz opracowujemy dla kazdego mityngu indywidualnie, z rozpisanym
podziatem kto mowi, na jaki temat i ile minut, z uwzglednieniem czasu na pytania.

Materiaty dla os6b zaproszonych na spotkanie zalecane przez Poradnik Stuzb:
* Broszura ,44 pytania”



* Broszura ,Nowicjusz pyta”

* Ulotka ,Rzut oka na AA”

* Broszura "Jak AA wspotpracuje z profesjonalistami”
* Oferta literatury

* Lista mityngoéw, dane teleadresowe

Oczywiscie w zaleznosci od tego kogo zaprosilismy lub u kogo zorganizowalismy
mityng, dobieramy zestaw odpowiedni dla stuchaczy.

Materiaty zrodtowe:
- ,AA wkracza w dojrzatosc¢”
- ,Section_17_Informacja_Pubiczna”



